
  
 
   
 
 ประกาศคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
 เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบคุคลเปน็ลูกจ้างชัว่คราว 
 ________________________ 
 

ด้วยคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกลูกจ้าง
ช่ัวคราว สังกัดคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ โดยมีรายละเอียด ดังน้ี   

ก.  ตําแหน่งทีร่ับสมัคร   
1. แพทย์แผนไทย (ผู้ช่วยสอน) (ระดับวุฒิปริญญาตรี) ค่าตอบแทนเดือนละ 15,000 บาท           

จํานวน 1 อัตรา (สังกัด สถานการแพทย์แผนไทยประยุกต์)  
2. นักวิชาการเงนิและบญัชี (ระดับวุฒิปริญญาตรี) ค่าตอบแทนเดือนละ 15,000 บาท  

จํานวน 1 อัตรา (สังกัด งานคลังและพัสดุ)  
3. นักวิชาการพสัดุ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) คา่ตอบแทนเดือนละ 15,000 บาท                  

จํานวน 1 อัตรา (สังกัด งานคลังและพัสดุ)  
4. ผู้ปฏิบัติงานบริหาร (ระดับวุฒิปวส.) ค่าตอบแทนเดือนละ 13,285 บาท                        

จํานวน 1 อัตรา (สังกัด งานบริหารการวิจัย)  
5. เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป (ระดับคุณวุฒิปริญญาตรี) ค่าตอบแทนเดือนละ 15,000 บาท     

จํานวน 1 อัตรา (สังกัด งานบริการสังคม) 
6. นักวิชาการคอมพิวเตอร์ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) ค่าตอบแทนเดือนละ 15,000 บาท      

และ เงินพอกตําแหน่งที่หายาก เดือนละ 750 บาท จํานวน 1 อัตรา                                     
(สังกัด งานเทคโนโลยีทางการศึกษา) 

ข.  คุณสมบัติของผูส้มัคร 
1.  คุณสมบัติทั่วไป 

1.1 คุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน        
ในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 

1.2 ผู้สมัครเพศชายต้องได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหาร หรอืผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 
1.3 พระภิกษุหรือสามเณรไม่รับสมัครสอบ และไม่อาจให้เข้าสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุ            

เข้ารับราชการได้ ทั้งน้ีเป็นไปตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร              
ที่ นว 89/2501 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2501 และตามความในข้อ 5 ของคําสั่งมหาเถร     
สมาคม ลงวันที่ 17 มีนาคม พ.ศ. 2538    
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2.  คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง   
2.1  ตําแหน่ง แพทย์แผนไทย (ผู้ช่วยสอน) (ระดับวุฒิปริญญาตรี) 

- ปริญญาตรีทางด้านการแพทย์แผนไทยประยุกต์ 
- มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะสาขาการแพทย์แผนไทยประยุกต์              

หรือใบประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทยประยุกต์        
- มีมนุษย์สมัพันธ์ดี และสามารถทํางานเป็นทีมได้   
- มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จําเป็นสําหรับการปฏิบัติงาน         

ในตําแหน่ง 
- มีความรู้ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมสําเร็จรูป Microsoft Office   

ได้ดี  
2.2.  ตําแหนง่ นักวิชาการเงินและบัญชี (ระดับวุฒิปริญญาตรี)   

- ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ี ทางบัญชี            
การเงินพาณิชยศาสตร์ 

- มีความรู้ความสามารถในการใช้โปรแกรม Microsoft office ได้เป็นอย่างดี 
- มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ เหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่  
- มีความซื่อสัตย์ สุจริต ต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่  
- หากมีประสบการณ์ทางด้านการเงินและบัญชี จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
- ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย  

2.3  ตําแหน่ง นักวิชาการพสัดุ (ระดับวุฒิปริญญาตรี)   
- ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ี 
- มีความรู้ความสามารถในการใช้โปรแกรม Microsoft office ได้เป็นอย่างดี 
- มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ เหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่  
- มีความซื่อสัตย์ สุจริต ละเอียด รอบคอบ ต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่  

 
2.4  ตําแหน่ง ผู้ปฏิบัติงานบริหาร  (ระดับคุณวุฒิปวส.)   

- ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ี  
- ทางบัญชีพณิชยการ เลขานุการ บริหารธุรกิจ การจัดการทัว่ไป   
- มีมนุษย์สมัพันธ์ดี ละเอียด รอบคอบ และสามารถทํางานเป็นทีมได้   
- มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ เหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่  
- มีความรู้ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft office เช่นWord, 

Excel, Power point ได้เป็นอย่างดี  
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2.5  ตําแหน่ง เจ้าหนา้ที่บรหิารงานทั่วไป (ระดับคุณวุฒิปริญญาตรี)   
- ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ี  
- มีความรู้ความสามารถในการใช้โปรแกรม Microsoft office ได้เป็นอย่างดี  
- มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ เหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่  
- อุทิศเวลาให้แก่งาน ซื่อสัตย์ รักษาผลประโยชน์ของทางราชการ   
- มีความสามารถในการสื่อสาร มีมนุษย์สัมพันธ์ สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี 
- มีความคิดสร้างสรรค์ กระตือรือร้น ใฝรู่้ นํามาพัฒนางาน และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ  
- ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
2.6  ตําแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) 

- ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ีทางวิทยาการคอมพิวเตอร์   
- มีความรู้ด้านฐานข้อมูล MS SQL และ MySQL    
- สามารถพัฒนา ออกแบบ และวิเคราะห์ระบบคอมพิวเตอร์ หรือเว็บแอพพลิเคช่ัน  

โดยใช้ PHP ได้  
- มีประสบการณ์หรือสามารถเขียนคําสั่งให้เครื่องจักรประมวลผลทํางานได้ 
- มีประสบการณ์ในการทํางานด้านพัฒนาโปรแกรม จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ   

 
ค.  ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานกําหนดตําแหน่งที่แนบทา้ยประกาศน้ี                 

และตามภาระงานที่หน่วยงานมอบหมาย  
ง.  วิธีการรับสมัครสอบ 

1.  สมัครสอบ ผ่านระบบออนไลน์ ต้ังแต่บดันี้เปน็ต้นไป จนถึงวันที่ 18 ตุลาคม 2564               
**ทั้งนี้ การสมัครผา่นระบบออนไลน์ เฉพาะวันที่ 18 ตุลาคม 2564 ให้ดําเนินการสมัครสอบได้ถึงเวลา 15.00 น. 
เท่านั้น** สมัครได้ที่ https://forms.gle/2Bu7vZgXQpkyp6xZ7 หรือสแกน QR code ท้ายประกาศ  

2.  การมาสมคัรด้วยตนเอง กรอกแบบฟอร์ม ทีแ่นบท้ายประกาศน้ี เน่ืองจากอยู่ระหว่าง          
Work From Home โปรดติดต่อ(คุณสุกัญญา) โทร 06 2924 2991 ก่อนการเดินทางเข้ามาสมัครงาน อย่างน้อย 1 วัน 
ในวันและเวลาราชการ **ทั้งนี้ การสมัครด้วยตนเอง เฉพาะวันที่ 18 ตุลาคม 2564 ให้ดําเนินการสมัครสอบได้ถึง
เวลา 15.00 น. เทา่นัน้** 

3.  ผู้สมัครจะต้องอ่านและทําความเขา้ใจประกาศรับสมัครและข้อปฏิบัติทั้งหมดในคร้ังนี้         
โดยละเอียดครบถ้วนสมบูรณ์และจะต้องปฏิบัติตามทุกเรื่องทีป่ระกาศรับสมัครและข้อปฏิบัติกําหนดไว้ให้ถูกต้อง
ครบถ้วนสมบรูณ ์
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หลักฐานการสมัคร 
(1) ใบสมัคร พร้อมติดรูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตาดํา ขนาด 1 น้ิว         

หรือ 2 น้ิวถ่ายมาแล้วไม่เกิน 1 ปี 
(2) สําเนาหลักฐานวุฒิการศึกษา (ใบปริญญาบัตร) หรือหนังสือรับรองการสําเร็จ

การศึกษา 
(3) สําเนาผลการศกึษา (Transcript)  
(4) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 
(5) สําเนาทะเบียนบ้าน  
(6) หลักฐานอ่ืน ๆ เช่นใบเปลี่ยนช่ือตัว-ช่ือสกุล ทะเบียนสมรส  (ถ้ามี)  
(7) สําเนาใบสําคัญรับรองการยกเว้นการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการเกณฑ์ทหาร          

(กรณีผูส้มัครเป็นผู้ชาย) 
(8) หลักฐานการชําระค่าสมัครสอบ 

**ทั้งนีเ้อกสารหลักฐานการสมัครให้ผูส้มัครลงนามรับรองสําเนาถูกต้อง และขอให้ผู้สมัคร      
นําเอกสารฉบบัจริงดังกลา่วข้างต้นมาให้เจ้าหนา้ที่คณะฯ ตรวจสอบในวันสอบข้อเขียนด้วย** 

4.  ชําระค่าธรรมเนียมสอบคดัเลอืกโดยปฏิบัติดังน้ี 
4.1 ชําระค่าธรรมเนียมการสอบคัดเลือกเป็นจํานวน 100 บาท สําหรบัค่าใช้จ่ายส่วนอ่ืนๆ           

ที่สมัครสอบผ่านระบบออนไลน์(ถ้ามี) ให้ผูส้มัครรับผิดชอบเองทั้งหมด 
4.2 ให้ชําระค่าธรรมเนียมการสอบคัดเลือกได้ ต้ังแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป จนถึงวันที่                      

18 ตุลาคม 2564 **ทั้งนี้ เฉพาะในวันที่ 18 ตุลาคม 2564 ให้ดําเนนิการชาํระได้ถึงเวลา 15.00 น. เทา่นัน้** 
4.3 ชําระเงินค่าธรรมเนียม โดยโอนเงินผ่านเคาน์เตอร์ ธนาคารทุกแห่ง ทุกสาขา ทั่วประเทศ 

หรือผ่านทาง Application Mobile Banking ขอทุกธนาคาร 
ชื่อธนาคาร : ทหารไทยธนชาต จํากัด (มหาชน) สาขาธรรมศาสตร์ - รังสิต 
ชื่อบัญชี :  คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
หมายเลขท่ีบญัชี : 050–2–11902-7  

4.4 เอกสารหลักฐานการชําระเงนิ ที่ได้ดําเนนิการชาํระแล้ว ตามนัยขอ้ 4.3 ให้ระบขุ้อมูล
ดังต่อไปนี้ของผู้สมัครลงในเอกสารหลักฐานการชําระเงนิ โดยต้องเขียนใหเ้ป็นตัวบรรจงชัดเจน อ่านได้ง่าย หรอื
เป็นตัวพิมพ์ มิฉะนั้นจะไม่มีรายชื่อเป็นผูส้มัครสอบ คือ ชื่อ – นามสกุล และตําแหนง่ที่สมัคร 
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4.5 ให้ดําเนนิการแจ้งหลักฐานการชําระเงนิ โดย Scan ไฟล์ แล้วอัพโหลด แนบท้าย     

ใบสมัครออนไลน์ โดยเข้าไปที่ E-mail ของผู้สมัครสอบที่ใช้ในการกรอกใบสมัครออนไลน์ เรื่อง ใบสมัครลูกจ้าง
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ซ่ึงเปน็การตอบกลับของ Google ฟอร์ม แล้วคลิก แก้ไขการตอบ
กลับ เพื่อ อัพโหลด หลักฐานการชําระเงนิ ในหน้าที่ 19 **ทั้งนี้ เฉพาะในวันที่ 18 ตุลาคม 2564 ให้ดําเนินการ
ส่งหลักฐานไดถึ้งเวลา 15.00 น. เทา่นัน้** 

**ผู้สมัครสอบท่ีไม่ปฏิบัติตามนัยข้อที่ 4.1 ถึง 4.5 ที่กล่าวมาขา้งต้นให้ครบถ้วนสมบูรณ์ 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ถือว่าไม่ได้เป็นผูส้มัครสอบและไม่มีสทิธิ์เข้ารบัการสอบคัดเลือก     
ในครั้งนี*้* 

จ.  เงื่อนไขเก่ียวกับการสมัคร การสอบคดัเลือกและการจ้าง 
1. ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน        

ตรงตามประกาศรับสมัครสอบตามข้อ ข. ในประกาศรับสมัครสอบของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
ฉบับน้ี และต้องกรอกรายละเอียดทั้งหมดในใบสมัคร และเอกสารทุกชนิดที่ใช้ประกอบใบสมัครเพียงคร้ังเดียวและ
ตําแหน่งเดียวให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครในทุกกรณีและ
หรือมีเอกสารหลักฐานคุณวุฒิหรือเอกสารใดก็ตามท่ีผู้สมคัรใช้สมัครสอบตลอดจนการดําเนินการใด ๆ ในทุกกรณี        
ในขั้นตอนใดก็ตามไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ฉบับน้ีคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบคร้ังน้ีมา
ต้ังแต่ต้น 

2. ผู้สมัครสอบเมื่อชําระเงินค่าธรรมเนียมสอบแล้ว คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์จะไม่คืนเงินดังกล่าวให้ในทุกกรณี 

3. คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จะดําเนินการจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ในตําแหน่ง 
ที่เปิดรับสมัครในคร้ังน้ีตามเง่ือนไขดังต่อไปน้ี คือ  

3.1 จะจ้างผู้ผา่นการคัดเลือกตามลําดับที่โดยจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตรงตาม         
ข้อ ข.และอยู่ภายใต้เง่ือนไขข้อ จ. ตามประกาศรับสมัครคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ฉบับน้ี และ 

3.2 จะต้องเป็นผู้ได้รับอนุมัติการจ้างจากคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
4. การขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้เป็นลูกจ้างช่ัวคราว คณะแพทยศาสตร์ ในตําแหน่งดังกล่าวน้ี              

ให้มีอายุการข้ึนบัญชี 1 ปีนับต้ังแต่วันที่ขึ้นบัญชีไว้ (วันประกาศผลการคดัเลือก) หากพ้นกําหนดน้ีให้ยกเลิกบัญชี ทั้งน้ี 
หากบัญชียังไม่ยกเลิกด้วยเหตุผลดังกล่าว แต่คณะแพทยศาสตร์ ได้เปิดคัดเลือกลูกจ้างช่ัวคราวในตําแหน่งเดียวกันขึ้น
ใหม่อีก และได้ขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้แล้ว ใหย้กเลิกบัญชีผู้คดัเลือกได้เป็นลูกจ้างช่ัวคราวครั้งที่แล้ว ในตําแหน่งเดียวกัน 
ต้ังแต่วันที่ขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้  

ฉ. เกณฑ์การคัดเลือก  
- ทดสอบวิชาเฉพาะตําแหน่ง ภาษาอังกฤษ และ HR Aptitude Test 
- ทดสอบพิมพ์คอมพิวเตอร์(เฉพาะตําแหน่ง ผู้ปฏิบัติงานบริหาร) 
- สอบสัมภาษณ ์  
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ช. ประกาศรายชื่อผู้มีสทิธเิข้ารับการคัดเลือก  
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก              

ในวันที่ 29 ตุลาคม 2564 ได้ที่ http://www.med.tu.ac.th/webmed/?page_id=945  หรือ QR Code         
ท้ายประกาศ หัวข้อข่าวรับสมัครงาน 
  

ประกาศ  ณ  วันที่           กันยายน  พ.ศ.  2564 

 

 
 (รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ดิลก  ภิยโยทยั) 

 คณบดีคณะแพทยศาสตร์ 
   
 

 

 

 

 

 

 

 

  

ใบสมคัรลูกจา้งออนไลน์ 

ข่าวรับสมัครงาน 

ตรวจ 
      ผช................................... 
      หน................................... 
ร่าง.......................................... 
พิมพ์........................................ 
ชื่อแฟ้ม................................... 

} สุกัญญา  
  ประกาศรับสมัคร 



 
 เอกสารแนบทา้ยประกาศ  ขอ้ ค. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจ....................................... 
ร่าง.......................................... 
พิมพ์........................................ 
ชื่อแฟ้ม................................... 

} สุกัญญา  
  อนุมัติตัวบุคคล 2564 

มาตรฐานการกาํหนดตาํแหน่ง 
ผูป้ฏิบติังานบริหาร 

มาตรฐานการกาํหนดตาํแหน่ง 
นกัวิชาการพสัดุ 

มาตรฐานการกาํหนดตาํแหน่ง 
เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป 

มาตรฐานการกาํหนดตาํแหน่ง 
นกัวิชาการเงินและบญัชี 

มาตรฐานการกาํหนดตาํแหน่ง 
นกัวิชาการคอมพิวเตอร์ 

มาตรฐานการกาํหนดตาํแหน่ง 
แพทยแ์ผนไทย 



 

 
 
 

 
 

  
 รูปถ่าย  

                                                                                                                                                                                         1” หรือ 2” 

                      ใบสมคัรลูกจ้างคณะแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์  
 

                        ลาํดบัท่ี..................... 
ตําแหน่งท่ีสมคัร………………………………………………. 

 

1. ช่ือ  นาย,นาง,นางสาว……….……………............…...นามสกลุ……...………………ช่ือเล่น………......….…. 
(ช่ือ-สกลุ ภาษาองักฤษ Mr./Mrs./Miss.)................................................................................................................. 
สญัชาติ………………..………..เช้ือชาติ………………….………….ศาสนา………………………………….. 
เกิดวนัท่ี…..……เดือน……………….….พ.ศ……….....อาย…ุ……...ปี……......เดือน (นบัถึงวนัปิดรับสมคัร) 
เลขประจาํตวัประชาชน.................................................................................... 
ตาํบลท่ีเกิด…………………………อาํเภอ/เขต……………………………จงัหวดั…………………………….... 

2. ท่ีอยูต่ามทะเบียนบา้น บา้นเลขท่ี…………..………หมู่ท่ี...............................ถนน……………….......................... 
ตรอก/ซอย………………………ตาํบล/แขวง……………………………อาํเภอ/เขต………………………….… 
จงัหวดั………………………………รหสัไปรษณีย…์………………โทรศพัท…์…………………………….… 

3. ท่ีอยูปั่จจุบนั ท่ีสามารถติดต่อได ้บา้นเลขท่ี…….........………หมู่ท่ี............................ถนน………......................... 
ตรอก/ซอย………………………ตาํบล/แขวง……………………………อาํเภอ/เขต…………………………… 
จงัหวดั………………รหสัไปรษณีย…์………โทรศพัท.์..........................โทรศพัทมื์อถือ......………………….… 

       e-mail address…................………………...………….................. 
4.   สถานภาพ    โสด          สมรส          หมา้ย          แยกกนั          อ่ืน ๆ (ระบุ)................................. 
5.   ช่ือ-สกลุ ภรรยา หรือ สามี ……………………………………………..สญัชาติ…...…………………………….. 
      เช้ือชาติ…….………ศาสนา…………………..อาชีพ…………..……โทรศพัทมื์อถือ..….…………..………….. 
6.   ช่ือ-สกลุ บิดา…………………………………………...สญัชาติ…...........................………………….……….... 
      เช้ือชาติ…….………ศาสนา…………………..อาชีพ………………โทรศพัทมื์อถือ.......……………………….. 
7.   ช่ือ-สกลุ มารดา………………………………………………………....สญัชาติ……….…………….….……..... 
      เช้ือชาติ…….………ศาสนา………………….อาชีพ….......…………โทรศพัทมื์อถือ…….......………………… 
8.  การรับราชการทหาร     ผา่นการเกณฑท์หาร     ยงัไม่ผา่นการเกณฑท์หาร เน่ืองจาก....................................   
9.  ขณะน้ีปฏิบติังาน ตาํแหน่ง..............................................................................เงินเดือน...................................บาท  
     หน่วยงาน..........................................................................................โทรศพัท.์......................................................... 
10. บุคคลท่ีสามารถติดต่อไดส้ะดวกรวดเร็วในกรณีเร่งด่วน...................................................โทรศพัท.์........................ 
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11. ประวตัิการศึกษา 

ระดับ
การศึกษา 

สถาบันการศึกษา 
สาขาวชิาเอกท่ี 
สําเร็จการศึกษา 

คะแนน
เฉล่ีย 
ท่ีได้รับ 

ปี พ.ศ. 
ท่ีสําเร็จ 

     
     
     
     

 
12. ประวตัิการทํางาน 

ช่ือสถานท่ีทํางาน ตําแหน่ง 
เดือน/ปี ท่ีทํางาน 

เงินเดือน สาเหตุท่ีออกจากงาน 
เร่ิมต้น ส้ินสุด 

      
      
      
      

  
13. ความรู้ ความสามารถ และคุณสมบติัพิเศษ 
 ความรู้ภาษาต่างประเทศ 

ภาษา พูด อ่าน เขียน 
 พอใช ้ ดี ดีมาก พอใช ้ ดี ดีมาก พอใช ้ ดี ดีมาก 
          
          
          

 
  ความรู้ทางคอมพิวเตอร์….......….……………………………………………………………………………....….… 
  ...................................................................................................................................................................................... 
 ความสามารถทางดา้นกีฬา............................................................…………………………………………....….…… 
 ........................................................................................................................................................................................ 
 ความสามารถในการใชเ้คร่ืองใชส้าํนกังาน.................................................................................................................... 
  ....................................................................................................................................................................................... 
ความรู้ความสามารถและคุณสมบติัพิเศษอ่ืน ๆ .............................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
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14. กิจกรรมท่ีเคยร่วมในสถานศึกษา 
      ................................................................................................................................................................................... 
      ................................................................................................................................................................................... 
      ................................................................................................................................................................................... 
15. มีโรคประจาํตวัหรือไม่ 

  ไม่มี       มี (โปรดระบุ).................................................................................................................     
 

 
  ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้ความท่ีขา้พเจา้ไดร้ะบุไวข้า้งตน้นั้นเป็นความจริงทุกประการ และหากมี 
ขอ้ความใดท่ีระบุไวข้า้งตน้นั้นไม่ตรงกบัความเป็นจริง ขา้พเจา้ยนิยอมใหค้ณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
ดาํเนินการใด ๆ ในทุกกรณีต่อขา้พเจา้ในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสมคัรงาน กระบวนการในการสรรหา และการจา้ง 
ในคร้ังน้ีไดต้ามท่ีเห็นสมควร และขา้พเจา้ยนิยอมใหเ้ผยแพร่ช่ือทาง internet ได ้
 
 
 

ลงช่ือ…………………………………………………..………ผูส้มคัร 
      (………………………………………………………..…) 

              ยืน่ใบสมคัรวนัท่ี….……..เดือน.......................พ.ศ……..………. 
 
 

 


