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ประกาศ ภาควิชารังสีวิทยา คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
เรื่อง นโยบายการประเมินแพทย์ประจ าบ้าน อนุสาขาภาพวินิจฉัยชั้นสูง 

___________________________ 
เพื่อให้การฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้าน อนุสาขาภาพวินิจฉัยชั้นสงู ภาควิชารังสีวิทยา คณะแพทยศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมปีระสิทธิภาพ ภาควิชารังสีวิทยาจึงเห็นสมควรประกาศนโยบายการ
ประเมินแพทยป์ระจ าบ้าน อนุสาขาภาพวนิิจฉัยชัน้สงู ดังนี ้

๑. การประเมินแพทยป์ระจ าบ้านเป็นการประเมินผลตามผลลัพธ์ของหลักสูตรการฝึกอบรม (competency) ทั้ง ๖ 
ด้าน อันได้แก ่ทักษะและเจตคติในการบริบาลผูป้่วย (Patient care) ความรู้ทางดา้นรังสีวิทยาวินิจฉัย (Medical 
knowledge and technical skill) การพัฒนาปรับปรุงตนเองและการเรียนรู้จากการปฏบิัติ (Practice-based 
learning and improvement) ทักษะปฏสิัมพันธ์ และการสื่อสาร (Interpersonal and communication 
skills) พฤติกรรมแห่งวิชาชีพและความเปน็มืออาชีพ (Professionalism) และการปฏิบัติงานตามระบบ (System-
based practice) โดยมีวัตถุประสงค์ดังนี ้

๑. มีการประเมินระหว่างการเรียนการสอน การประเมินหลังการจบ rotation และการประเมินเลือ่นชั้นปี 
เพื่อให้แพทย์ประจ าบ้านมีความกระตือรือร้นในการหาความรู้ และสามารถพัฒนาทักษะด้านตา่งๆ ของ
ตนเองได้อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

๒. จัดให้มีการประเมินโดยด้วยวธิีการต่างๆซึ่งจะอยู่ในหลักการของความยุติธรรมและมีการประเมินอย่าง
เที่ยงธรรมตามความเปน็จริง 

๓. จัดการประเมินแพทยป์ระจ าบา้น เพื่อให้แพทย์ประจ าบา้นสามารถพัฒนาตนเองและศักยภาพด้านตา่งๆ
ได้อย่างครอบคลุมเพื่อให้บรรลุวัตถุการเรียนที่พึงประสงค์ 

๔. มีวิธีการประเมินที่ตรงกบัการวิธกีารเรียนการสอนและผลการเรียนรู้ที่พึงประสงค์ โดยมีเคร่ืองมือที่ใช้ใน
การวัดและประเมนิผลที่มีความเที่ยงและมีประสิทธิภาพ 

๕. มีระบบการอุทธรณ์ผลการประเมิน เพื่อให้แน่ใจได้ว่าระบบการประเมินแพทยป์ระจ าบ้านมีความยุติธรรม 
โปร่งใสและเชื่อถือได้ 

 
๒. การประเมินตามมิตติ่าง ๆ 

ในระหว่างการฝึกอบรม หลักสตูรจัดให้มีการประเมินแพทย์ประจ าบา้นอนุสาขาภาพวนิิจฉัยชัน้สูงที่เข้ารับการ
ฝึกอบรม ให้ครอบคลุมทั้งด้านความรู้ ทักษะ เจตคติ และกิจกรรมทางการแพทย์ ในมิตติ่าง ๆ ดังนี้ 
มิติที่ ๑ ประเมินสมรรถนะ EPA โดยอาจารยผ์ู้ให้การฝึกอบรมตามที่ก าหนดในหลักสูตร (ดูรายละเอียดในข้อ ๓) 
มิติที่ ๒ การรายงานผลการสอบจัดโดยสถาบนั (ผ่าน/ไมผ่่าน) 

• เกณฑ์ผ่านก าหนดไว้ในคู่มือแพทย์ประจ าบา้น และจะส่งผลให้ราชวิทยาลัยในเดือนที่ ๒๒ ของการฝึกอบรม 
(เดือนเมษายน) 

มิติที่ ๓ การรายงานประสบการณ์เรียนรู้จากผู้ป่วย (portfolio / logbook) 



๒ 

 

• แพทย์ประจ าบา้นปีที่ ๑ ส่ง logbook ของปีแรก ในเดือนที่ ๑๕ (เดือนกันยายน) 
• แพทย์ประจ าบา้นปีที่ ๒ ส่ง logbook ของทั้ง ๒ ชั้นปี ในเดอืนที่ ๒๒ (เดือนเมษายน) 

มิติที่ ๔ การรายงานประสบการณ์วิจัย 
• ภาควิชาฯรบัรองว่างานวิจยัของแพทย์ประจ าบ้าน ได้ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน
คน ในเดือนที่ ๑๕ (เดือนกันยายน) 
• แพทย์ประจ าบา้นสง่ผลงานวิจยัฉบับสมบูรณ์ ในเดือนที่ ๒๐ (เดือนกุมภาพันธ์) 

มิติที่ ๕ การร่วมกิจกรรมประชุมวิชาการทางรังสวีิทยา 
• แพทย์ประจ าบา้นต้องเข้าร่วมการประชุมวชิาการของราชวิทยาลัย (RCRT) อย่างน้อย ๑ คร้ังใน ๒ ปี โดย
ภาควิชารบัรองในเดือนที่ ๒๒ (เดือนเมษายน) 

มิติที่ ๖ การรายงานประสบการณ์เรียนรู้จาก counselling, non-technical skills และ workshop 
• ประเมินจาก EPA  
• การเรียนบูรณาการโดยส่วนกลาง ก าหนดการในแต่ละปีเปน็ไปตามที่ราชวิทยาลยัก าหนด และรับรองการเข้า
เรียนโดยสถาบันในเดือนที่ ๑๕ (เดือนกันยายน) 

มิติที่ ๗ การประเมินสมรรถนะด้าน professionalism และ interpersonal and communication skills โดย
อาจารย์และผู้ร่วมงาน 
 

๓. การประเมิน EPA  
๑. EPA 1 ประเมินโดยใช้ใบประเมิน Multi-Disciplinary Teamwork Assessment (MDT) ในการด าเนิน 

conferences โดยผู้เข้ารับการอบรม 

• แพทย์ประจ าบา้นปีที่ ๑ (level ๓) อย่างน้อย ๒ คร้ัง/ป ี

• แพทย์ประจ าบา้นปีที่ ๒ (level ๔) อย่างน้อย ๒ คร้ัง/ป ี
๒. EPA 2-5 ประเมินโดยใช้ใบประเมิน mini-Imaging Interpretation Exercise (mini-IPX) อย่างน้อย ๑ 

คร้ัง/หน่วย/ป ี

• แพทย์ประจ าบา้นปีที่ ๑ (level ๔) อย่างน้อย ๑ คร้ัง/หน่วย/ป ี

• แพทย์ประจ าบา้นปีที่ ๒ (level ๕) อย่างน้อย ๑ คร้ัง/หน่วย/ป ี
๓. EPA 6-7 ประเมินโดยใช้ใบประเมิน Radiology Direct Observation of Procedural Skills (Rad-

DOPS) 

• แพทย์ประจ าบา้นปีที่ ๒ (level ๔) อย่างน้อย ๑ คร้ัง/หน่วย/ป ี

• แพทย์ประจ าบา้นปีที่ ๒ (level ๕) อย่างน้อย ๑ คร้ัง/หน่วย/ป ี
๔. EPA 8 ประเมินโดยงานวิจัยแพทย์ประจ าบา้น ตามข้อ ๑ (มิติที ่๔) 
๕. EPA 9 ประเมินโดยการประเมนิ ๓๖๐ องศา 

• แพทย์ประจ าบา้นปีที่ ๑ (level ๔) อย่างน้อย ๑ คร้ัง/ป ี

• แพทย์ประจ าบา้นปีที่ ๒ (level ๕) อย่างน้อย ๑ คร้ัง/ป ี



๓ 

 

๖. EPA 10 ประเมินโดย การจัด Morbidity and Mortality (MM) conference โดยผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
โดยใช้ใบประเมิน Multidisciplinary teamwork assessment (MDT) 

• แพทย์ประจ าบา้นปีที่ ๑ (level ๓) อย่างน้อย ๑ คร้ัง/ป ี

• แพทย์ประจ าบา้นปีที่ ๒ (level ๔) อย่างน้อย ๑ คร้ัง/ป ี
 

๔. การสอบข้อเขียนในช่วงปลายปกีารศึกษาจะจัดท าในรูปแบบ MCQ, rapid report, oral หรือ essay โดยจะมีการ
ประชุมเพื่อเลือกรูปแบบการสอบที่เหมาะสมและคัดกรองข้อสอบก่อนจัดท าการสอบทุกปีการศึกษา และมีการ
ประชุมเพื่อพัฒนาปรับปรุงข้อสอบหลังจากสิน้สุดการสอบแล้ว 

๕. แพทย์ประจ าบา้นชั้นปีที่ ๒ จะได้พิจารณาเพื่อส าเร็จการฝึกอบรมเมื่อปฏิบัติงานเปน็เวลาทั้งหมดไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘๐ ของเวลาปฏิบัติงานทัง้หมดและจะต้องผา่นเกณฑ์การประเมินทั้งหมดทุกหัวข้อ รวมทั้งจะต้องท างานวิจัยจน
เสร็จสมบูรณ์ผ่านการน าเสนองานวิจัยต่อหนา้คณาจารย์ในภาควิชา 

๖. การแจ้งคะแนนและผลการสอบให้แก่แพทย์ประจ าบา้นรายบุคคลโดยก าหนดเปน็รหัสไม่แสดงชื่อ 
๗. การสอบแก้ตัวส าหรับการประเมินต่างๆ มดีังนี้  

๑) การสอบข้อเขียนในช่วงปลายปีการศึกษา ก าหนดให้มีการสอบแก้ตัวได้ ๑ คร้ัง โดยก าหนดการสอบจะก าหนด
โดยคณะกรรมการบริหารฯ 

๒) การประเมิน EPA ประจ าหน่วย (mini-IPX และ Rad-DOPS) แพทย์ประจ าบา้นสามารถขอแก้ตัวเป็นราย
กิจกรรมได้ภายในเวลาไม่เกินสปัดาห์แรกของหน่วยใหม่ 

๓) กรณีที่ผู้เช้ารับการฝึกอบรมไม่ผ่านการแก้ตัวในการสอบข้อเขียนในช่วงปลายปีการศึกษา จะน าเข้าทีป่ระชุม
คณะกรรมการบริหารฯ เพื่อพิจารณาแนวทางการสอบแก้ตัวเปน็รายบุคคล ซึง่จะประเมินร่วมกับผลการ
ประเมินในลักษณะอ่ืนๆ ของผู้เช้ารับการฝึกอบรมคนนัน้ๆ 

๘. มีระบบการอุทธรณ์ผลการประเมินซึ่งจะต้องปฏิบัติตาม “ประกาศแนวทางการอุทธรณ์ผลการประเมินการฝึกอบรม
แพทย์ประจ าบา้น ภาควชิารังสวีิทยา” 

 
                                                                     ประกาศ ณ วันที่ ๑๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
           

                                                                                                                      
                                                                                  (รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิงอุทัยรัศมิ์  เชื่อมรัตนกุล) 

                                           หัวหน้าภาควิชารังสีวิทยา 


