
website หอสมุด 

คณะแพทยศาสตร ์มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

ทรัพยากรทางการศึกษา 
การค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมโดยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คู่มือการใช้ wifi คณะแพทยศาสตร์มหาวทิยาลยั ธรรมศาสตร์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเรียนการสอนด้านงานวจิยั คณะแพทยศาสตร์มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  
ส าหรับบุคคลาการ แพทย์ประจ าบ้าน แพทย์แระจ าบ้านต่อยอด 

Click 

here 

https://en

crypted-

tbn0.gstat

ic.com/i

mages?q

=tbn:AN

d9GcTrU

TSMLF0

3NDZx4

MSNKA

z83HL51

YNqoCv

qg8nbWz

JGEBDk

nxu6  

https://en

crypted-

tbn0.gstat

ic.com/i

mages?q

=tbn:AN

d9GcQ1P

uVUa-

jTT-

JzuOf8Y

bZgAsKv

TVP8hcf

Ku-

8hYDL6

hDzh3-

BZ9w 

User name :  aob000x  

Password :   xxxxxx 

สามารถเขา้ใชง้าน wifi ไดท้นัที  



Applied Clinical Statistics 
สามารถสมัครเรียนได้ทางออนไลน์ และมีประชุมวชิาการเกีย่วกบังานวจิยัอย่างต่อเน่ือง 

 

 
สามารถตดิตามข่าวสารเกีย่วกบังานวจิยัทางคลนิิก และการเปิดให้บริการเกีย่วกบัการ
เรียนการสอนภาษาองักฤษ ได้ทาง facebook และ line@ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ห้องฝึกทักษะหัตถการทางการแพทย์ อาคารคุณากร ชั้น 6  
 
 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
ค่าตอบแทน สวสัดิการและสิทธิประโยชน์   

ของแพทย์ประจ าบ้านและแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด คณะแพทยศาสตร์
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

ค่าจ้างและค่าตอบแทนแพทย์ประจ าบ้าน 
- พนักงานโรงพยาบาลงบโครงการสังกัด (รพธ.) อัตราค่าจ้าง 24,330 บาท/เดือน (อิสระ) 



- ค่าเวร (เหมาจ่าย) ต้องปฏิบัติงานมากกว่า 6 เวร/เดือน   (อิสระ และมีต้นสังกัด)  
1. ได้รับค่าตอบแทนเดือนละ 8,000 บาท ได้แก่ สาขาสูติ-นรีเวชกรรม สาขาศัลยกรรม สาขาอายุรก

รรม สาขากุมารเวชกรรม สาขาศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์ สาขาวิสัญญี และสาขาเวชกรรมฉุกเฉิน  
2. ได้รับเดือนละ 5,000 บาท สาขาอ่ืนๆนอกเหนือจากข้อ 1. 

- ค่าปฏิบัติงานที่ห้องฉุกเฉินและคลินิกประกันสังคม 1,600 บาท/ผลัด 
- ค่าตอบแทนแพทย์ที่ปฏิบัติงานในคลินิกนอกเวลาราชการ ให้จ่าย ในอัตราร้อยละ 80 ของอัตรา

ค่าธรรมเนียมแพทย์การตรวจรักษาผู้ป่วยตามที่ก าหนดในประกาศโรงพยาบาล (200 บาท/ราย) หรือ
อัตราดังต่อไปนี้ แล้วแต่กรณีใดจะมากกว่า 
1. กรณีปฏิบัติงานในวันท าการนอกเวลาตั้งแต่เวลา 17.00 น. – 21.00 น. ให้เหมาจ่ายในอัตรา 

2,000 บาท แต่หากปฏิบัติงานต่อเนื่องไปจนถึงเวลา 24.00 น. ให้ได้รับค่าตอบแทนเพิ่มอีก 
1,000 บาท 

2. กรณีปฏิบัติงานในวันหยุดราชการผลัดเช้า หรือผลัดบ่าย        
ให้เหมาจ่ายในอัตราผลัดละ 3,000 บาท  

สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ 
สวัสดิการด้านเครื่องแบบ 

1. เสื้อกาวน์สีขาวแขนสั้น (ตลอดจบหลักสูตร)  
• ปีที่ 1 คนละ 5 ตัว 

• ปีที่ 2 คนละ 2 ตัว 

• ปีที่ 3 คนละ 2 ตัว 

ยกเว้นสาขากุมารเวชศาสตร์/สาขาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน คนละ   3 ตัว และได้รับชุดปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ คนละ 1 ชุด 
2. ตรายางประทับชื่อ–นามสกุล แบบพกพาคนละ 1 อัน 

สวัสดิการเยี่ยมไข้ 
ได้รับสวัสดิการเยี่ยมไข้ภายในวงเงินไม่เกินครั้งละ 500 บาท          ต่อคน 
สวัสดิการเงินช่วยเหลือค่าท าศพ 

1. เงินช่วยเหลือค่าท าศพในกรณี ดังนี้ 
    - บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร ที่ถึงแก่กรรม ช่วยเหลือรายละ 3,000 บาท ต้องเป็นบุตรที่ชอบด้วย

กฎหมาย ซึ่งยังไม่บรรลุนิติภาวะ    ที่อยู่ในอ านาจปกครองของบิดา มารดา ทั้งนี้ไม่รวมถึงบุตรบุญธรรม 
2. สวัสดิการเงินช่วยเหลือเจ้าภาพงานศพ 

  -  เจ้าภาพงานศพรายละ 3,000 บาท  
  -  กรณีขอใช้รถของโรงพยาบาลค่าน้ ามันเชื้อเพลิงในเขตกทม. และปริมณฑล จ่ายตามจริงแต่ไม่ 
     เกิน3,000 บาท ต่างจังหวัดจ่ายตามจริงแต่ไม่เกิน 5,000 บาท 



  - ค่าเบี้ยเลี้ยงพนักงานขับรถยนต์ 
3. ค่าพวงหรีด จ่ายตามจริงแต่ไม่เกิน 800 บาท 

สวัสดิการด้านฝึกอบรม 
การเข้าร่วมอบรมภายนอก สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ จ านวนเงิน 4,000 บาท/คน/ปี 

สิทธิส่วนลดหย่อนค่ารักษาพยาบาล 
เฉพาะตัวบุคลากร สิทธิส่วนลดค่ารักษาพยาบาล  IPD 10 %  OPD 10 % ได้สิทธิเมื่อปฏิบัติงานครบ 6 
เดือน 
 

สวัสดิการห้องพักแพทย์ประจ าบ้าน  
ที่บริเวณชั้น 5 ตึกดุลฯ รพ.ธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ (ตามรูปแนบด้านล่าง) 
 
สวัสดิการการซ่อมบ ารุงสิ่งแวดล้อมภายนอก และทรัพยากรทางการศึกษา 
(ตามบันทึกข้อความแนบด้านล่าง) 

 
การลาส าหรับพนักงานโรงพยาบาลงบโครงการ 

ประเภทการลา จ านวนที่ลาได้ หมายเหตุ 

ลาป่วย ได้เท่าที่ป่วยจริงแต่จะได้รับ
ค่าจ้างระหว่างลา    ไม่เกิน 
15 วันท าการ 

 

ลากิจ ไม่เกิน 5 วันท าการ ปฏิบัติงานมาแล้ว 6 เดือน  

ลาคลอดบุตร 90 วัน ไม่มีสิทธิได้รับค่าจ้างจากโรงพยาบาล แต่จะได้รับ
เงินจากประกันสังคม 45 วัน 

 
การลา 

การลา ทุกประเภทต้องได้รับการอนุญาตจากผู้บังคับบัญชาก่อนเท่านั้นจึงจะลาได้  การลาช่วงการรับ
ปริญญา อยู่สาขาไหนให้ยื่นใบลาต่อสาขานั้น จ านวนวันขึ้นอยู่กับความเหมาะสมและดุลพินิจผู้บังคับบัญชา 
 
การลาไปต่างประเทศ 



ผู้ที่มีประสงค์จะเดินทางไปต่างประเทศ  จะโดยใช้การลา หรือไม่ใช้การลา (วันหยุดราชการ) ก็ตามต้องขอ
อนุญาตต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับ โดยแจ้งบันทึกข้อความพร้อมแนบใบลา เรียนผู้อ านวยการ มาที่งานบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ 
หมายเหตุ  กรณีมีการลาออก หรือ จบแพทย์ประจ าบ้าน ให้แพทย์       ประจ าบ้านยื่นใบลาออกตามระเบียบ
ราชการโดยให้เสนอผ่านตามสายบังคับบัญชา เนื่องจากแพทย์ประจ าบ้านอิสระ ทางโรงพยาบาลธรรมศาสตร์ ฯ 
ด าเนินการบรรจุท่านเป็นพนักงานโรงพยาบาลประเภทงบโครงการในสังกัดโรงพยาบาลธรรมศาสตร์ฯ 

 

ห้องพกัแพทย์ประจ าบ้าน และแพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 

ที่บริเวณชั้น 5 ตึกดุลฯ รพ.ธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

การน าเสนอผลงานต่างประเทศ และelective ตางประเทศ 



 







 



 



 

 

 

 

 

 


